ANEXO XERAL

BASES DE SELECCION PARA A CONTRATACION DE CINCO PEONS DE
LIMPEZA, TRES PEONS DE ALBANEL, UN OFICIAL DE ALBANEL, 3 PEONS
FORESTAIS, E UN AUXILIAR ADMINISTRATIVO

1.- OBXECTO.

O obxecto das presentes bases é regula-la contratacion temporal de trece traballadores/as de
conformidade coas Bases Reguladoras da Concesion de Axudas e Subvenciéns para a execucion do Plan
de Conservacion e Funcionamento de Bens e Servizos Municipais (BOP de Pontevedra N° 1 publicado o 2
de xaneiro de 2015; e BOP de Pontevedra n° 3 de 7 de xaneiro de 2015 -anuncio de correccién de erros-).

Os frece traballadores a seleccionar seran cinco peéns de limpeza (grupo 10), tres pedns de albanel
(grupo 10), un oficial de albanel (grupo 8), 3 peons forestais (grupo 10), e un auxiliar administrativo (grupo
7), para a realizacion de traballos relacionados co perfil de cada posto.

Teran que cumprir os requisitos de ser persoas desempregadas, non perceptoras de prestacions ou
perceptoras de prestacions sociais destinadas a garantir 0s recursos econoémicos minimos de subsistencia
(RISGA, RAI ou PREPARA), inscritas no Servizo Publico de Emprego de Galicia como demandantes non
ocupados e que estean dispofiibles para o emprego, debendo cumprirse os requisitos tanto no momento da
seleccion coma no da formalizacién do contrato. Asimesmo, sera requisito que nos Ultimos 12 meses non
mantivesen ningunha relacion laboral co Concello de Salceda de Caselas.

A modalidade contractual que se empregara sera a de obra ou servizo determinado a tempo parcial
de 25 horas semanais e por un periodo de 6 meses, condicionando o contrato a subvencion concedida pola
Deputacién Provincial de Pontevedra (acordo da Xunta de Goberno da Deputacion de Pontevedra de data 6
de febreiro de 2015).

As retribuciéns que lle correspondan ao persoal contratado o seran en base ao Il Convenio
colectivo tnico para o persoal laboral da Administracion Xeral do Estado.

2.- CONDICIONS DOS/AS ASPIRANTES.

Para tomar parte na seleccién sera preciso reunir os seguintes requisitos, referidos todos e cada un
deles a data na que remate o prazo de presentacion de solicitudes, e que estean debidamente xustificados:

»Ser desempregado inscrito no Servizo Publico de Emprego de Galicia como demandante non ocupado e
que esté dispofible para o emprego.

»Non perceptoras de prestacions ou perceptoras de prestacions sociais destinadas a garantir os recursos
econdmicos minimos de subsistencia (RISGA, RAl ou PREPARA).

»Ser convocado pola Oficina de Emprego de O Porrifio mediante notificacion oficial deste organismo.

>Ser espafiol ou nacional dalgin dos demais estados membros da Unién Europea ou nacional dalgin
estado, 6 que, en virtude de tratados internacionais celebrados pola Unién Europea e ratificados por
Espafia, lles sexa de aplicacion a libre circulacion de traballadores. Tamén poderan participar calquera que
sexa a stla nacionalidade, o conxuxe dos espafiois e dos nacionais dalgan dos demais estados membros da
Union Europea, e cando asi o prevexa o correspondente tratado, o dos nacionais dalgin estado 6 que en
virtude dos tratados internacionais celebrados pola Union Europea e ratificados por Espaiia lle sexa de
aplicacion a libre circulacion de traballadores, sempre que non estean separados de dereito. Tameén, quen
non sendo espaiiol nin nacional dun estado membro da Union Europea, se encontre en Espaia en situacién
de legalidade, sendo titular dun documento que lle habilite para residir e poder acceder sen limitacions 0
mercado laboral.

% Non ter acadada a idade de xubilacion.

»Non padecer enfermidade, nin estar afectado/a por limitacion fisica ou psiquica que sexa incompatible co
desenvolvemento das funcions propias da praza obxecto desta convocatoria.
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»Non estar separado/a, mediante expediente disciplinario do servizo 6 Estado, 4s Comunidades Auténomas
ou as Entidades Locais, nin estar inhabilitado para o exercicio das funciéns publicas. No caso de ser
nacional doutro Estado, non estar inhabilitado ou en situacién equivalente, nin estar sometido a sancion
disciplinaria ou equivalente que impida, no seu Estado, nos mesmos termos, o acceso 6 emprego publico.

»Non estar afectado/a por ningiin dos motivos de incompatibilidade recollidos na lexislacion vixente sobre
incompatibilidades do persoal 6 servizo das administracions publicas.

»Posul-lo o certificado de escolaridade ou titulo superior equivalente, salvo quenes opten aos postos de
Auxiliar Administrativo e Oficial Albanel que deberan posuir o titulo de graduado escolar ou titulo superior ou
equivalente.

% Non ter mantido relacion laboral co Concello de Salceda de Caselas nos ultimos 12 meses.

3.- SISTEMA DE SELECCION E BOLSA DE TRABALLO.

O concello de Salceda de Caselas solicitara cinco traballadores por posto mediante a presentacion
da correspondente oferta de emprego na oficina publica de emprego, facendo referencia 6s requisitos e
caracteristicas que deben reunir os traballadores que se contrataran. A seleccion realizarase mediante o
sistema de concurso, no que se valoraran os méritos presentados polos/as aspirantes de conformidade co
recollido nas presentes bases.

As persoas que non consigan praza pasaran a formar parte dunha bolsa de traballo, de tal maneira
que, cando o Concello necesite algin/ha traballador/a destas caracteristicas para o mesmo servizo e posto
obxecto da presente convocatoria podera acudir a dita bolsa para cubrir postos que queden vacantes como
consecuencia de producirse unha renuncia ao contrato antes da sua finalizaciéon. Enton acudira a dita
bolsa, seleccionando 6/a primeiro/a deles/as por orde de puntuacion no concurso, e asi sucesivamente.

No suposto de que conste en poder do Concello documentacién acreditativa conforme a persoa que
vai ser chamada para o posto xa esté traballando, ben sexa para o propio Concello, para calquera outra
administracion ou para unha empresa privada, entén non se procedera ao seu chamamento, pasando a
seleccionarse & persoa seguinte da lista.

Asi mesmo, pasarase a chamar 6/a seguinte da lista, no suposto de que algunha persoa
seleccionada para o posto non xustifique a documentacion requirida no punto 8 das presentes bases,
quedando excluido/a definitivamente da bolsa. A duracion desta bolsa sera polo tempo que dure o servizo
subvencionado.

4.- DOCUMENTACION E PRAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES.

As solicitudes formalizaranse no modelo de instancia (ANEXO 1) que se xunta a estas bases e
debera presentarse no Rexistro Xeral do Concello de Salceda de Caselas, con data limite o 21 de marzo de
2015 sendo o horario de presentacién da documentacién: -de luns a venres: 9:00 a 14:00 h; e sabados:
10:00 a 13:00 h.

Xunto coa instancia debera achegarse a seguinte documentacion:

» Copia do D.N.I ou documento que acredite a stia nacionalidade, com pulsada polo Concello de Salceda de
Caselas ou Notario.

»En caso de que tefia conxuxe e non traballe, debera entregarse informe de periodos de inscricion como
demandante de emprego e certificado de prestacions do cdnxuxe.

» Certificados de prestacions percibidas polo solicitante € por cada un dos membros gue compofien a
unidade familiar, emitido polo Servizo Plblico de Emprego Estatal (SEPE).

»Documento acreditativo de minusvalia (s6 para a xustificacién desta circunstancia persoal).
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3 Anexo ll. Declaracion de non estar afectado/a por ningin dos motivos de incompatibilidade recollidos na
lexislacion vixente sobre incompatibilidades do persoal 6 servizo das administraciéns publicas, de non
padecer enfermidade ou defecto fisico/psiquico, que lle impida o desempefio das funcions ou tarefas
correspondentes a praza @ que se opta e de non estar separadofa, mediante expediente disciplinario do
servizo 6 Estado, ds Comunidades Auténomas ou 4s Entidades Locais, nin estar inhabilitado para o
exercicio das funcions pablicas; no caso de ser nacional doutro Estado, non estar inhabilitado ou en
situacion equivalente, nin estar sometido a sancién disciplinaria ou equivalente que impida, no seu Estado,
nos mesmos termos, 0 acceso 0 emprego plblico.

3 Si declara non percibir prestacions econdmicas ou calquer tipo de renda debera presentar o ANEXO e
si percibe rendas sociais para garantir recursos economicos minimos de subsistencia presentard o ANEXO
V.

» ANEXO V: Autorizacién ao Concello de Salceda de Caselas para solicitar & Oficina Publica de Emprego a
acreditacion dos periodos de inscricion como desempregado.

» ANEXO VI: polo cal autorizan ao Concello de Salceda de Caselas a solicitar e obter do Instituto
Nacional da Seguridade Social certificado/informe das prestacions que perciben e que son
xestionadas por este organismo. Este anexo figurara obrigatoriamente asinado polo solicitante.

De alegarse cargas familiares debera cubrirse UN ANEXO por cada unha das persoas maiores de 16 anos,
que deberan asinalos. En caso de ser fillos menores de 16 anos ou persoas maiores de 16 anos que formen
parte da unidade familiar ¢ se atopen incapacitadas, debera cubrirse e asinarse este ANEXO pola persoa
solicitante.

% Acreditacion de estar en posesion da titulacién esixida (como minimo aportarase_0 compromiso expreso
de conformidade co ANEXO VIl de que se posile 0 mesmo e s€ aportara no caso de resultar seleccionado).
No caso de titulacion obtida no estranxeiro, debera aportarse 0 documento que acredite fidedignamente a
stia homologacion.

> Anexo VIl Declaracion de responsabilidades familiares, s6 en caso de ter persoas a carqo, xunto coa
seguinte documentacion, en funcion das responsabilidades que se aleguen: ;

1.-Copia do libro de familia compulsada polo Concello de Salceda de Caselas ou Notario (se sO

se alega a existencia de convivencia con parella de feito que non traballe, copia compulsada

polo Concello de Salceda de Caselas ou Notario da inscricion no correspondente rexistro oficial

de parellas de feito).

2 Volante de empadroamento da unidade familiar e copia do DNI de cada un dos membros que
a compoiien.

3.-En caso de ter fillosfas a cargo, declaracion responsable segundo a cal 0s mesmos non

perciben ningdn tipo de ingreso (este estremo podera ser comprobado polo Concello).

4.- Para os fillos maiores de 16 anos gue non estudien nin traballen, ou no Gaso de que ©

conxuxe ou parella de feito non traballe, debera entregarse ademais informe de periodos de

inscricion como demandante de emprego.

3 Anexo XI. Relacion de méritos que alega & documentacion xustificativa de cada un deles.

Non se tomaran en consideracion nin serdn valorados agueles méritos que non queden acreditados en
todolos seus estremos no momento de presentacion de instancias, non téndose en conta aqueles meéritos
alegados e aportados con posterioridade 6 remate do prazo de presentacion de instancias.

5.- BAREMO XERAL DE MERITOS.

O baremo aplicado na valoracién de méritos sera o seguinte:
1.Circunstancias persoais:
$ Por ter a cargo o conxuxe ou parella de feito, fillos e fillas, que convivan no domicilic dofa solicitante e sen
que perciban ingresos gue sumados sexan superiores ao IPREM para 2015 seguin o disposto na Lei de
Orzamentos Xerais do Estado para 2015, D.A. 842: 0,25 puntos por persoa a ¢argo cun maximo 2 puntos.

Aportarase declaracion xurada segundo o modelo establecido no ANEXO VIl
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» Por posuir unha minusvalia recofiecida pero que non dé lugar a prestacién econémica superior ao IPREM
para 2015 segundo o disposto na Lei de Orzamentos Xerais do Estado para 2015 (D.A. 84%) e que non lle
impida a persoa o desenvolvemento das tarefas obxecto de contratacion: 0,25 puntos (presentarase
certificado emitido polo érgano competente).

 Por servizos voluntarios a comunidade e de proteccion civil prestados dende o 1 de decembro de 2013
ata o 30 de novembro de 2014: 0,05 puntos/ Xornada (esta enténdese de 5 horas), ou o que é 0 mesmo,
por cada 5 horas outorgaranse 0,05 puntos, valorandose como minimo periodos de 5 horas; ata un maximo
de 2 puntos. Presentarase certificado acreditativo da entidade para a que se prestaron os servizos.

2 -Formacion especializada:

»Pola participacion en cursos de posigrao, masters, cursos, xornadas, congresos, seminarios ou
imparticion dos mesmos, organizados por organismos puiblicos ou por empresas privadas, tendo neste
ultimo caso que estar os cursos debidamente homologados ou avalados por un organismo publico,
sempre que tefian relacion directa coas funciéns propias da praza gue se convoca, ata un maximo de
2,75 puntos, baremados a razén de 0,01 puntos por cada hora de curso ou xornada.

No suposto de que non exista constancia da duracion dos cursos ou xornadas, 05 Mesmos
valoraranse a razon de 0,01 puntos.

No suposto de que non todas as materias impartidas no curso ou xornada tefian relacion co posto
ao que se opta, valorarase a razon de 0,01 puntos independentemente do nimero de horas.

Sera necesaria documentacién acreditativa do contido dos cursos recibidos ou impartidos, cando
este non se deducise da propia denominacion dos cursos. Cando se presenten xustificacions de cursos con
contidos sustancialmente similares, sé se valorara o de maior duracion.

Para a acreditacion destes méritos tera que aportarse documentacién xustificativa de ter
finalizado o curso, ben sexa a través dun exemplar orixinal ou mediante copia compulsada por
Notario ou polo Concello de Salceda de Caselas de informe emitido pola persoa responsable ou
coordinadora do curso, de orixinal ou copia compulsada por Notario ou polo Concello de Salceda de
Caselas de certificado, ou de copia compulsada por Notario ou polo Concello de Salceda de Caselas do
diploma expedido pola entidade organizadora (calquera das tres xustificacions é valida).

No suposto de que o curso non se rematara por abandona-lo por colocacion, ou porque ainda se
estea impartindo, entén puntuaranse os maodulos terminados satisfactoriamente, en funciéns das horas
asistidas.

Para xustificar a imparticion de cursos ou asistencia a xornadas, debera presentarse documentacion
acreditativa de dita imparticion (certificado da entidade para a que se actuou coma docente, .cos datos da
persoa interesada, e do curso -titulo, materias impartidas, datas e horas de imparticion).

3.-Outra formacioén:
Polo cofiecemento acreditado do idioma galego (so se valorara o grao superior alegado):

a.Curso oral de galego ou certificacion de aptitude do Celga 1: 0,05 puntos.
b.Certificacion de aptitude do Celga 2: 0,10 puntos.

c.Curso de iniciacion 0 galego ou certificacion de aptitude do Celga 3: 0,15 puntos.
d.Curso de perfeccionamento ou certificacion de aptitude do Celga 4: 0,20 puntos.
e.Certificacion acreditativa do Celga 5 ou equivalente: 0,25 puntos.

Para a acreditacion destes méritos tera que aportarse certificacion ou copia cotexada por Notario ou
polo Concello de Salceda de Caselas do diploma expedido pola entidade crganizadora.




6.- TRIBUNAL CUALIFICADOR.

O tribunal, que terd como funcion a valoracion dos méritos alegados polos/as aspirantes
presentados/as, estara integrado polos seguintes membros, todos eles con voz e dereito a voto excepto o
Secretario:

- Presidente: Un/ha funcionariofa da Corporacién e suplente designado polo Presidente da
Corporacion.

- Secretario/a: Un funcionario do concello (sen voto), e suplente designado polo Presidente da Corporacion.

- Vogais: Dous/dlias membros (personal funcionario ou laboral), e suplentes designados polo Presidente
da Corporacion.

Tenderase a que os membros do tribunal sexan persoal do propio concello, non tendo dereito a
percibir as indemnizacions por asistencia correspondentes segundo o RD 462/2002 do 24 de maio. En caso
contrario, no suposto de que forme parte do tribunal algunha persoa allea 6 Concello, enton si tera dereito a
percibi-la mencionada indemnizacion.

Segundo o recollido no art. 60 da Lei 7/2007 de 12 de abril, do Estatuto Bésico do Empregado
Plblico, na designacion dos membros do tribunal tenderase a buscar a paridade entre mulleres e homes, €
en todo caso, actuarase seguindo os principios de imparcialidade e profesionalidade dos membros, téndose
asi mesmo en conta que, o persoal de eleccion, de designacion politica, os funcionarios interinos e 0
persoal eventual non poderan formar parte dos 6rganos de seleccion.

O tribunal podera dispor a incorporacién, s seus fraballos, de asesores especialistas, quenes se
limitaran ao exercicio das suas especialidades técnicas, que seran a (nica base da sua colaboracién co
érgano de decision e que actuaran por tanto con voz pero sen voto.

Os membros do tribunal deberan absterse de intervir, notificandoo 6 Excmo. Sr. Alcalde, cando
concorran neles algunha das circunstancias previstas no artigo 28 da Lei 30/92, de 26 de novembro, de
Réxime Xuridico das Administraciéns Publicas e do Procedemento Administrativo Comun. O/A presidente/a
do tribunal poderé requirir 6s membros do mesmo, declaracion expresa de non atoparse incursos en causa
de abstencion nas circunstancias previstas no artigo 28 da Lei 30/92.

Asi mesmo, os/as aspirantes poderan recusar 6s membros do tribunal cando concorran as
circunstancias previstas no presente paragrafo.

O tribunal non podera actuar ou constituirse sen a presenza polo menos de tres dos seus membros
con dereito a voto, sendo imprescindible en todo caso a asistencia dol/a presidente/ e do/a secretario/a, esta
Gltima persoa sen voto.

O tribunal actuara con suxeicién as bases de convocatoria, quedando facultado para resolver cantas
cuestions se susciten na sua interpretacion.

'

7.- PROCEDEMENTO DE SELECCION.

Logo de finalizar o prazo de presentacion de instancias, por resolucion de Alcaldia aprobarase a
lista de admitidos/as e excluidos/as 6 concurso, que se fixara no taboleiro de anuncios do concello, xunto
con esta lista o Tribunal publicara a valoracion dos méritos alegados polos/as candidatos/as
presentados/as, publicandose no taboleiro de anuncios as puntuacions obtidas polos/as aspirantes.
Para valora-los méritos sera necesario que se presenten documentos xustificativos dos mesmos
(orixinais ou fotocopias compulsadas polo Concello de Salceda de Caselas ou Notario); en ningin
caso se terdn en conta os méritos que non estean debidamente xustificados.

Todas as notificaciéns que se realicen respecto 6 presente procedemento de seleccion, levaranse a
cabo exclusivamente, de acordo co establecido no art. 59.6.b da Lei 30/1992, do 26 de novembro, do
Réxime Xuridico das Administracions Publicas e do Procedemento Administrativo Comun, a través de
publicaciéns no taboleiro de anuncios do Concello.
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Para o caso de empate na puntuacién final, darase preferencia a aquel candidato que leve inscrito no
Servizo Publico de Emprego como demandante de emprego mais dun ano a contar dende a data da ultima
alta como demandante de emprego. De continuar o empate daraselle preferencia a aquel candidato que
leve inscrito no Servizo Publico de Emprego como demandante de emprego mais tempo a contar dende a
data da Gltima alta como demandante de emprego.

O ditaminado polo tribunal someterase a Alcaldia para a decision que proceda mediante decreto, que sera
publicado no taboleiro de edictos do Concello.
8.-PRESENTACION DE DOCUMENTACION COMPLEMENTARIA.

Os/As aspirantes propostos/as presentaran no rexistro do concello, no prazo de tres dias habiles

contados dende o seguinte a publicacién do resultado do proceso selectivo no taboleiro de anuncios do
Concello a seguinte documentacion:

% Certificado de escolaridade ou copia compulsada de titulacién superior ao certificado de escolaridade.
Quenes resulten selecconados para os postos de Auxiliar Administrativo e Oficial Albanel deberan presentar
o graduado escolar ou titulo superior ou equivalente. No caso de titulacion obtida no estranxeiro, debera
aportarse o documento que acredite fidedignamente a sUa homologacion. Esta documentacion non debera
aportarse si xa se fixese no momento de presentacion da instancia para participar no procedemento.

» Certificado médico oficial acreditativo de non padecer enfermidade ou defecto fisico ou psiquico que sexa
incompatible co desenvolvemento das funciéns ou tarefas carrespondentes & praza a que se opta.

»Copia compulsada polo Concello de Salceda de Caselas ou Notario da tarxeta de desemprego.

» Copia compulsada polo Concello de Salceda de Caselas ou Notario da tarxeta da seguridade social.
»Certificado orixinal de titularidade de conta bancaria.

Se dentro do prazo indicado, salvo casos de forza maior, ofa aspirante propostofa non presentase 0
certificado médico, este fose desfavorable ou o informe da mutua tamén fose desfavorable, enton ofa
aspirante non sera nomeado para a praza, guedando anuladas todalas stas actuacions. Neste suposto
procederase a chamar a persoa seguinte da lista (segundo a orde de puntuacion resultante do proceso
selectivo), tendo tamén que acreditar, segundo o procedemento descrito, as circunstancias contempladas no
presente artigo.

9.- NOMEAMENTO E FORMALIZACION DO CONTRATO.
Xustificada a documentacién sinalada no artigo anterior e , previa fiscalizacion preceptiva da
Intervencién municipal, formalizarase o contrato entre o Sr. Alcalde do concello e osfas aspirantes

seleccionados/as.

Ata que se formalice o mesmo e s€ incorpore 6 posto, os/as aspirantes non teran dereito a
percepcion econdmica algunha.

O acordo definitivo que adopte Alcaldia sera publicado no taboleiro de anuncios do concello, para
cofiecemento de todolos/as aspirantes, que poderan interpofie-los recursos previstos na vixente lexislacion.

Salceda de Caselas, 4 de marzo de 2015

O ALCALDE

Marcos David Besada Pérez



ANEXO |

MODELO DE INSTANCIA

YT Uy OO P PRSPPI PSRRI provisto/a de D.N.L
1P e mvsisemnsaissmnen vsnsss con enderezo na
= S OSSPSR PRSPPI O pisO.........

(50 =011 ¢ | PRRE— Localidade......cveeciviieemmerimree e enienre s

MURICIPIO...ceeerreeeecsriirinnnaas ProvingGia........ccoeevvenneeas Teléfono.....ccocevveeernee.

De conformidade coas Bases de Seleccién que regulan a contratacion temporal de trece traballadores/as
desempregados de conformidade coas Bases Reguladoras da Concesion de Axudas e Subvencions para a
execucion do Plan de Conservacion e Funcionamento de Bens e Servizos Municipais (BOP de Pontevedra
N° 1 publicado o 2 de xaneiro de 2015; e BOP de Pontevedra n° 3 de 7 de xaneiro de 2015 -anuncio de
correccion de erros-),

DECLARO:

1° - Que pretendo ser seleccionado para o posto de traballo de (cumplimentar indicando o posto ao que se
aspira):

20, Que cofiezo na sla integridade as bases que rexen a convocatoria.

3°_ _Solicito ser admitido/a 6 referido concurso, e comprométome ao sometemento as bases que o regulan.

Salceda de Caselas, de de 2015

Asdo:

Sr. Alcalde presidente do Concello de Salceda de Caselas




ANEXO Il

DECLARACION RESPONSABLE DE NON ESTAR INCURSO EN MOTIVOS DE INCOMPATIBILIDADE

provisto/a de D.N.L T0%: cumss smmmersmasassasnmssntss SFEESBRETEHS ; con enderezo na

PrOVINGIA. e veeeeeeeeeeeieeeeeee G P TEIETONO

DECLARO:

Que non estou afectado/a por ningin dos motivos de incompatibilidade recollidos na lexislacion
vixente sobre incompatibilidades do persoal 6 servizo das administracions piblicas, de non padecer
enfermidade ou defecto fisico/psiquico, que me impida o desempefio das funcions ou tarefas
correspondentes & praza & que opto e de non estar separado/a, mediante expediente disciplinario do servizo
6 Estado, as Comunidades Auténomas ou as Entidades Locais, nin estar inhabilitado para o exercicio das
funciéns publicas; -no caso de ser nacional doutro Estado-, de non estar inhabilitado ou en situacion
equivalente, nin estar sometido a sancion disciplinaria ou equivalente que me impida, no meu Estado, nos
mesmos termos, 0 acceso 6 emprego publico.

Salceda de Caselas,,........ de....coooevrenns 2015
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ANEXO Il

DECLARACION XURADA DE NON PERCIBIR PRESTACIONS

) 3OO PP PRI PR provisto/a de

O e ; con enderezo na = PSPV
AUM. covrreererenees [9]1:Te JOUIRRRR Localidade,........cccovvummrimermicesneens MUNICIPIO.. 1 eveeeieencasinmasisrissnsrssmnsstsnssesssasnses
Provingia.....ccccoeeeimeecssereieeenness ] = — TelefoN0. .o iceer e

DECLARO E XURO:

Que consumin todas as prestacions e subsidios por desemprego 6s que tifia dereito, que non
percibo ninglin tipo de renda, e que son consciente de que calquera falsidade nesta declaracion, ademais
de suporier a perda do dereito a contratacién neste procedemento, constitie un suposto perseguible en via
xudicial.

Salceda de Caselas,........ de.eiiiiereenens 2015
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ANEXO IV

DECLARACION XURADA DE PERCIBIR PRESTA(.}I()NS SOCIAIS DESTINADAS A GARANTIR 0S
RECURSOS ECONOMICOS MINIMOS DE SUBSISTENCIA

0 OO OO ROPPOYP RIS PPS T LI ELLTILED provisto/a de

DN EDP... eersssisssismmspissssimsasaan s , con enderezo na = TSI
(11914 PP PISO..upissasssines Localidade, ......ccoceeeeevrnimericanienanns MURIGIPIO. c.everieversremnsrinsss e sriarassnansenasnes
ProVINGI.....covieerreeeeeerarerrnnsssnes CPoeiieieens TOIEFONO v oo suvisvesivosuranmensansnnsas

DECLARQO E XURO:

Que as prestacions econémicas que recibo tefien caracter social e estan destinadas a garantir os
recursos econémicos minimos en materia de subsistencia, e que son consciente de que calquera falsidade
nesta declaracion, ademais de supofier a perda do dereito & contratacién neste procedemento, constitde un
suposto perseguible en via xudicial.

Salceda de Caselas,........ [ |- Dy 2015

DS cieeeeeireee e irrrreessseessresesarsssrras st seate e
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ANEXO V

AUTORIZACIC)I\] AO CONCELLO DE SALCEDA DE CASELAS PARA SOLICITAR E OBTER DO
SERVIZO ~ PUBLICO DE EMPREGO DE GALICA CERTIFICADO/INFORME DOS PERIODOS DE
INSCRICION COMO DESEMPREGADO.

Aos efectos do previsto nas Bases de Seleccién que regulan a contratacion temporal de trece
traballadores/as desempregados de conformidade coas Bases Reguladoras da Concesion de Axudas e
Subvencions para a execucion do Plan de Conservacion e Funcionamento de Bens e Servizos Municipais
(BOP de Pontevedra N° 1 publicado o 2 de xaneiro de 2015: e BOP de Pontevedra n° 3 de 7 de xaneiro de

2015 -anuncio de correccion de erros-)

|5 PO RO PP PRSP PRT PP provisto/a de DN ;
con enderezo na R ...cosisssiainsivnisssuivessisiniivee ssannmmnsnsssass 116111 PR 5117 JOU
Localidade,......ccoceeiieneinnnvannisions MUNIGIPIO. c.cvveeciisiramiasnrssssss s sssss s

ProviNGigi i sscsssanssmmnommmenams G TelEfONO....cecveeereereriiresisineene . AUTORIZO AO CONCELLO DE

SALCEDA DE CASELAS a solicitar e obter do Servizo Publico de Emprego Publico de Galicia
certificado/informe dos periodos nos que estiven inscrito como demandante de emprego, aos unicos

efectos de que esta informacion sexa utilizada neste procedemento de seleccicn.

Salceda de Caselas, de de 2015.

Asdo.:
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ANEXO VI

AUTORIZACION AO CONCELLO DE SALCEDA DE CASELAS PARA SOLICITAR E OBTER DO
INSTITUTO NACIONAL DA SEGURIDADE SOCIAL CERTIFICADO/INFORME DAS PRESTACIONS
PERCIBIDAS.

Aos efectos do previsto nas Bases de Seleccion que regulan a contratacion temporal de trece
traballadores/as desempregados de conformidade coas Bases Reguladoras da Concesiéon de Axudas e
Subvenciéns para a execucion do Plan de Conservacion € Funcionamento de Bens e Servizos Municipais
(BOP de Pontevedra N° 1 publicado o 2 de xaneirc de 2015; e BOP de Pontevedra n® 3 de 7 de xaneiro de
2015 -anuncio de correccion de erros-)

D ettt et e et e e enb b e e bt e annan provisto/fa de D.N.LN%....coovciiieee e, ,
con enderezo na R e s 1101 1 O 91570 I
Localidade,........ccoeeevececenerrennnnnen MUNICIPIO... e

Provingia.......cccveeeveeivennresnnnns CiPuisscisison Teléfono.....cocoeiereceene, ; AUTORIZO AO CONCELLO DE

SALCEDA DE CASELAS a solicitar e obter do Instituto Nacional da Seguridade Social
certificadofinforme das prestaciéns que percibo, aos Unicos efectos de que esta informacion sexa

utilizada neste procedemento de seleccion.

Salceda de Caselas, de de 2015.

Asdo.:




ANEXO VI

DECLARACION XURADA DE POSUIR A TITULACION EXIXIDA NA CONVOCATORIA

DB s cninsvovinammimmanssansasamensyanesnrasa sensens SRR TGSV T provisto/a de

D.NLN%. e . con enderezo na R e eeiesirrir ettt s e
(1] | E—— PISO..ccoceeecuennn Localidade,......ccccereriiininninnniinnne ¥ 10] ][] o] o
Provingia.......ccrvevimerceeninniennn CPrrieens Tel&fon0; o imiminsmsmupimmemisnie

DECLARO E XURO:

Que posto o titulo de e que me comprometo a

presentalo no caso de que se me propona coma candidato seleccionado, e que son consciente de que
calquera falsidade nesta declaracién, ademais de suponer a perda do dereito & contratacion neste
procedemento, constitie un suposto perseguible en via xudicial.

Salceda de Caselas,........ de.....ouaa 2015
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ANEXO Vill

DECLARACION DE RESPONSABILIDADES FAMILIARES

07 TSSOSOV e P LR E RIS provisto/a de

DNLLNC: cciiiieeiiereeennmrrneeesassraenaes ; con enderezo na = TS U U PP PPN
31111 | AP PISO.cuiuerivennes Localidade,.....cccceemrrieainniarmsissinnnas MUNICIPIO .01 eeveriaesmstremmsesssssisnsasssasasisnsass
PrOVINGCIA. ceveeieerreeresereesnneesannes (5] = R —— TelEfOn0. . ccveeiiveeeereireeeciannaniens

DECLARO:

Ter ao meu cargo as seguintes persoas:

T uSIONON
CONTIA:

DSIONON
CONTIA:

nSIONON
CONTIA:

oSIONON
CONTIA:

oSIONON
CONTIA:

DSIINON
CONTIA:

OSIONON
CONTIA:

nSIONON_
CONTIA:

DSIONON
CONTIA:

DSIONON
CONTIA:

Salceda de Caselas,........ 61 SRR 2015
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ANEXO IX

RELACION DE MERITOS QUE SE XUSTIFICAN E FORMA DE ACREDITACION:

Sr. Alcalde presidente do Concello de Salceda de Caselas
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